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Obiettivi della tesi: Offrire un contributo nell’approfondimento dei temi relativi al burnout nel
Medico di Medicina Generale, analizzando 1’entita del fenomeno, le variabilita in base a parametri
individuali e organizzativi e le ripercussioni sul funzionamento lavorativo.

Metodologia utilizzata: In questa tesi riporto uno studio statistico fatto tramite questionari validati
rivolto a 40 medici di Medicina Generale che operano in Emilia Romagna.

Conclusioni: Da questo studio emerge che sia variabili individuali (giovane eta lavorativa), sia
dinamiche organizzative (esercizio professionale in studio singolo piuttosto che in medicina di
gruppo) sono maggiormente associate a sindrome di burnout. Questi risultati si dimostrano in linea
con le riflessioni della letteratura in merito.
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